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Protokoll 
der Mitgliederversammlung vom Dienstag, 7. November 2017, 20.15 Uhr, Musikschulhaus Thusis 
 
Traktanden: 

1. Begrüssung und musikalische Einlage 
2. Grusswort 
3. Wahl der Stimmenzähler 
4. Protokoll der 40. Mitgliederversammlung vom 08.11.2016 in Thusis 
5. Jahresberichte des Vorstandes und der Schulleitung 
6. Erläuterung der Jahresrechnung 2016/2017 und Bericht der GPK 
7. Genehmigung der Jahresrechnung 2016/2017 
8. Entlastung des Vorstandes, der übrigen Vereinsorgane und der Schulleitung 
9. Erläuterung und Genehmigung des Budgets 2017/2018 
10. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 2018/2019 
11. Wahlen: zur Wiederwahl stehen: Cornelia Catrina (Vorstandsmitglied) 

    Mario Kollegger (Vorstandsmitglied) 
12. Beschlussfassung über Anträge des Vorstandes und der Mitglieder (Bitte Anträge bis 1 Woche vor 

der Mitgliederversammlung an das Sekretariat, Obere Stallstrasse 30, 7430 Thusis, senden) 
13. Varia 
 
 
 
1. Begrüssung und musikalische Einlage 

Nach der musikalischen Eröffnung durch Xeno Marugg, Keyboardschüler von Davide De Ste-
fani, begrüsst Präsident Thomas Gasner die Anwesenden zur heutigen Versammlung. Na-
mentlich begrüsst er Jürg Obrist (Vertreter der Region Viamala), Werner Casutt (Vertreter der 
Gemeinde Thusis), Patric Vincenz (Präsident des VSMG), Sonja Gadola und Michael Marugg 
(Mitglieder der GPK), Toni Curschellas (Graubündner Kantonalbank), seine Vorstandskollegen  
Cornelia Catrina, Käthi Hänni, Mario Kollegger und Marlen Schmid Nyfeler, die Vertreter der 
Gemeinden und Bürgergemeinden sowie die Medien (vertreten durch Marlen Schmid Nyfeler). 

Aufgrund der Vereinbarungen, welche zwischen der Musikschule und der Region Viamala so-
wie zwischen der Region Viamala und den Regionsgemeinden abgeschlossen wurden, sind 
die Gemeinden zwar noch Patronatsmitglieder des Vereins Musikschule Viamala, treten ihr 
Stimmrecht jedoch an die Region Viamala ab und werden damit durch diese vertreten.  

Somit sind gemäss Präsenzlisten 20 Personen mit insgesamt 36 Stimmen anwesend: 
 1 Vertreter der Region Viamala 25 Stimmen 
 11 Einzel-, Familien- Kollektivmitglieder 11 Stimmen 
 6 Gemeindevertreter/-innen (ohne Stimmrecht) 
 2 Gäste 

Weiter sind Rahel Hohl (Schulleitung) und Nadja Dora (Sekretariat; Protokoll) anwesend. 
 

Entschuldigungen 

Patronatsgemeinden: Rongellen, Urmein 

Vereinsmitglieder:  Familie Andi und Anja Bohli, Paspels 
 Familie James und Corina Cristallo, Paspels 
 Familie René und Claudia Flepp, Cazis 
 Herr Claudio Giger, Thusis 
 Familie Pius und Armanda Giger, Paspels 
  Familie Lukas und Käthy Heitz-Frey, Thusis 
 Familie Theres und Andy Noll, Tomils  
 Familie Theophil und Claudine Petrig, Thusis  
 Familie Barbara und Fabian Riedi, Paspels 
 Familie Urs Senn und Beatrice Birri, Almens 
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Gäste: Herr Martin Jäger, Regierungsrat 
  Frau Barbara Gabrielli, Amt für Kultur 
 Herr Curdin Capaul, Gemeindeamman von Thusis 

 Redaktion Pöschtli 

 Musikschule Bonaduz 
 Musikschule Chur 

Thomas Gasner eröffnet die Versammlung und übergibt das Wort an Werner Casutt, Vorstands-
mitglied der Gemeinde Thusis. Zuerst spielt aber Xeno Marugg noch zwei Stücke auf dem Key-
board. 
 
 
2. Grusswort von Werner Casutt, Vorstandsmitglied der Gemeinde Thusis 

Werner Casutt begrüsst die Anwesenden im Namen der Gemeinde Thusis. Er möchte nicht so 
wie üblich die Gemeinde Thusis vorstellen, da dies Claudia Kleis bereits im letzten Jahr ge-
macht habe. Vielmehr möchte er die Wichtigkeit der Integration – nicht nur von Ausländern, 
sondern auch von Menschen mit Handicap – thematisieren. Die Gemeinde Thusis habe sich in 
den letzten Jahren intensiv damit auseinandergesetzt; und die Schule Thusis habe sogar an 
einem Musikwettbewerb der pro infirmis mitgemacht – „Musik unterscheidet nicht“. 
 
 

3. Wahl der Stimmenzähler 
Als Stimmenzählende wird Sonja Gadola einstimmig gewählt. 

 
 
4. Protokoll der 40. Mitgliederversammlung vom 08.11.2016 in Thusis 

Das Protokoll ist im Jahresbericht publiziert. Es werden keine Änderungen gewünscht. Das 
Protokoll wird verdankt und einstimmig genehmigt. 

 
 
5. Jahresberichte des Vorstandes und der Schulleitung 

Der Jahresbericht der Schulleitung ist im Jahresbericht abgedruckt und bereits seit anfangs 
Oktober 2017 auf der Homepage aufgeschaltet. Der Jahresbericht des Präsidenten wird verle-
sen. Beide Jahresberichte werden von den Anwesenden zur Kenntnis genommen. 

 
 
6. Erläuterung der Jahresrechnung 2016/2017 und Bericht der GPK 

Auch die Jahresrechnung 2016/2017 sowie die Erläuterungen dazu sind im Jahresbericht 
2016/2017 zu finden. 

Das Jubiläumsjahr ging nicht nur musikalisch, sondern auch finanziell sehr gut über die 
Bühne. So konnten gut Fr. 15‘000.- mehr Sponsorengelder generiert werden. Und obwohl die 
Ausgaben um gut Fr. 12‘000.- höher lagen als budgetiert, wurde der budgetierte Fehlbetrag 
nicht erreicht. Ein spezieller Dank geht an dieser Stelle an den Orchesterverein Thusis, wel-
cher tatkräftig mitgewirkt und auf sämtliche Gagen und Kollekten verzichtet hat. 

Das Rechnungsjahr 2016/2017 konnte somit per 31.08.2017 mit einem Rückschlag von  
Fr. 32‘096.25 abgeschlossen werden. Budgetiert war ein Rückschlag von Fr. 46‘800.00. 

Zur Jahresrechnung werden keine Fragen gestellt. 

Michael Marugg, Mitglied der GPK, verliest den Revisorenbericht. Die Buchhaltung wurde wie 
immer sehr sauber geführt. Die GPK empfiehlt der Mitgliederversammlung, die vorliegende 
Jahresrechnung wie vorgelegt zu genehmigen. 
 
 

7. Genehmigung der Jahresrechnung 2016/2017 
Die Jahresrechnung 2016/2017 wird einstimmig genehmigt. 
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8. Entlastung des Vorstandes, der übrigen Vereinsorgane und der Schulleitung 
Der Vorstand, die Schulleitung und die übrigen Vereinsorgane werden einstimmig entlastet. 
 
 

9. Erläuterung und Genehmigung des Budgets 2017/2018 
Das Budget 2017/2018 ist ebenfalls im Jahresbericht zu finden. 

Es bewegt sich im Rahmen der Vorjahre. Insgesamt weist das Budget 2017/2018 einen Rück-
schlag von Fr. 18‘200 aus.  

Gemäss Abmachung mit der Region Viamala wurde das Budget 2017/2018 bereits im Früh-
jahr 2017 erstellt – basierend auf den Schülerzahlen des Schuljahres 2016/2017. Am 30. Mai 
2017 wurde das Budget 2017/2018 wie vorgelegt durch die Präsidentenkonferenz genehmigt. 

Zum Budget 2017/2018 werden keine Fragen gestellt. Es wird einstimmig genehmigt. 
 
 

10. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 2018/2019 
Der Vorstand beantragt, die Mitgliederbeiträge unverändert zu lassen: 

Fr. 72.-- für Einzel- und Familienmitglieder 
Fr. 150.-- für Kollektivmitglieder 

Dieser Antrag wird einstimmig angenommen. 
 
 

11. Wahlen 

Cornelia Catrina und Mario Kollegger stellen sich für zwei weitere Jahre als Vorstandsmitglie-
der zur Verfügung.  

Sie werden ohne Gegenvorschlag einstimmig und mit Applaus wiedergewählt. 
 
 

12. Beschlussfassung über Anträge des Vorstandes und der Mitglieder 
Es sind keine Anträge eingegangen. 
 
 

13. Varia 

Jahresprogramm 2017/2018 
Das Jahresprogramm 2017/2018 ist auf www.musikschuleviamala.ch publiziert. 

Jugendmusikreise nach Chiavenna 
Am Wochenende des 9./10. Juni 2018 reist die Jugendmusik der Musikschule Viamala ans 
Bündner Kantonalgesangsfest „Rezia cantat“ nach Chiavenna. 
 
 

Thomas Gasner schliesst die Versammlung mit einem nochmaligen herzlichen Dank an alle für ihr 
Erscheinen und an die Gemeinde Thusis für den Apéro. 
 
 
Schluss der Sitzung: 21.15 Uhr 
 
 
 
 
   Nadja Dora-Margreth 
   Sekretariat 
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Jahresbericht des Präsidenten 

 
 
„Die Musik spricht für sich allein. Vorausgesetzt, wir geben ihr eine Chance.“ 
Yehudi Menuhin (1916 – 1999), Dirigent und Violinist 
 
 
Damit dieses Zitat zutrifft und junge Menschen ein Instrument erlernen können, braucht es viele 
gute Voraussetzungen. Selbstverständlich kann ein Instrument auch mit bescheidenen Mitteln oder 
autodidaktisch erlernt werden, aber mit einer soliden Ausbildung ist es sicher einfacher, das Spie-
len eines Instrumentes und die Sprache der Musik zu erlernen. 
 
Gerne zeige ich Ihnen anhand einiger Punkte auf, warum unsere Musikschule aus meiner Sicht 
sehr gut funktioniert und mir mein Amt als Präsident schlussendlich auch viel Freude bereitet. 
 

•  Die Strukturen der Musikschule Viamala sind über viele Jahre gewachsen und haben sich im-
mer wieder den jeweiligen Verhältnissen angepasst. 

 

•  Wir verfügen über einen soliden, professionellen Lehrkörper mit vielen langjährigen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern. Die Wechsel halten sich in einem gesunden Rahmen, per Ende dieses 
Schuljahres haben uns keine Lehrpersonen verlassen, hingegen sind eine Musiklehrerin und 
ein Schlagzeuglehrer dazu gestossen. Anlässlich der Lehrerkonferenzen können wir auch jedes 
Jahr, meistens mehrere, Dienstjubiläen verzeichnen. Momentan unterrichten 24 Lehrpersonen 
an unserer Schule, ihre Namen und die Instrumentenangaben finde sie am Schluss dieses Jah-
resberichtes. 

 

•  Der Lehrkörper wird von unserer Schulleiterin Rahel Hohl sehr gut und straff geführt; dabei 
kann sie sich auf die sehr solide Sekretariatsarbeit von Nadja Dora verlassen. Im Vergleich zu 
anderen Musikschulen sind bei uns die prozentualen Anstellungsverhältnisse gerade umge-
kehrt. Die Aufgabenteilung ist für unsere Schule massgeschneidert und bewährt sich seit Jah-
ren bestens. 

 

•  Sowohl Schulleitung als auch Sekretariat sind im Verband Sing- und Musikschulen Graubünden 
(VSMG) vertreten, so dass auch die Interessen unserer Musikschule gut eingebracht werden 
können. 

 

•  Die Zusammenarbeit mit der Region Viamala und ihrem Geschäftsführer ist vorbildlich. Die Ge-
meinden werden durch die Präsidentenkonferenz gut vertreten; von Seite Vorstand und Schul-
leitung spüren wir die Wertschätzung und den nötigen Rückhalt gegenüber unserer Musik-
schule. Die Region und deren Vertreter sind sich bewusst, dass die Musikschule ein wichtiges 
Angebot in der Ausbildung unserer Jugendlichen abdeckt und als positives Puzzle-Teil nachhal-
tig zur Freizeitgestaltung beiträgt. Diese konstruktive Grundhaltung zeigt sich auch in den Bud-
getbesprechungen und der jährlichen Genehmigung des Budgets und den damit verbunden Ge-
meindebeiträgen. 

 

•  Last but not least verfügen wir auch über einen gut zusammengesetzten Vorstand. Alle Vertre-
ter ziehen am gleichen Strick. Dies nicht nur an den Vorstandsitzungen, sondern auch an den 
verschieden Anlässen unserer Schule. Besuche von Vortragsübungen und Konzerten, Mithilfe 
bei Anlässen und Auftritten sowie Materialtransporte sind für die Vorstandsmitglieder eine 
Selbstverständlichkeit. 

 
 
Diese guten Voraussetzungen führen dann zu schönen Anlässen und tollen Auftritten, wie wir sie 
im vergangen Schuljahr mit unserer Jungendmusik erleben durften. 
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Am Wochenende vom 9./10. Juni 2018 stand die Reise nach Chiavenna an das Bündner Kanto-
nale Gesangsfest Rezia cantat auf dem Programm. An mehr als zwanzig Proben und einem Pro-
ben-Weekend Mitte April haben sich die Jugendlichen unter der bewährten Leitung unseres Diri-
genten Davide De Stefani vorbereitet. 
Das Gremium Dirigent, Sekretariat und Präsident haben die Reise und die Aufritte minutiös ge-
plant, die Postautofahrt und eine ideale Unterkunft in Isola organisiert. Aber wie so oft im Leben, 
kommt es anders als man denkt oder „Wer plant, irrt genauer!“ 
Der Steinschlag bei Gallivaggio und die damit verbundene Sperrung der Strasse durch das Val 
San Giacomo haben uns bezüglich Anreise und Unterkunft einen Strich durch die Rechnung ge-
macht. Also wurde kurzfristig umorganisiert, eine neue Unterkunft gesucht und gefunden (Jugi St. 
Moritz) und an Stelle des sonntäglichen Auftrittes in Chiavenna eine neue Auftrittsmöglichkeit ge-
sucht; anlässlich des Unesco-Jubiläums der Rhätischen Bahn erhielten wir mit zwei Auftritten in 
Samaden und Pontresina eine gute Alternative. 
Mit dem neuen Programm durften dann rund vierzig Jugendliche, verstärkt mit einigen Erwachsen 
und einem sehr aufgestellten Postauto-Chauffeur am besagten Wochenende eine „lässige“ Reise 
mit schönen Auftritten erleben. Nebst dem Musizieren kam für einmal auch das Zusammen sein 
und die Kameradschaft nicht zu kurz. Die Rückmeldungen aller Teilnehmer waren auf jeden Fall 
durchwegs positiv. 
 
Fazit des Präsidenten: Wir haben, wie so oft schon gesagt, tolle Kinder, Jugendliche und junge Er-
wachsene! Es hat mir Freude bereitet mit unseren Jungen diese Reise miterleben zu dürfen. Vie-
len Dank Davide, für den unermüdlichen Einsatz zu Gunsten unser Jugendmusik! 
 
Mit diesem positiven Bild über unsere Jugend schliesse ich meinen Jahresbericht und danke allen, 
welche in irgendeiner Form zum guten Gelingen dieses „ganz normalen Schuljahres“ beigetragen 
haben. Ganz nach dem oben erwähnten Zitat: 
„Die Musik spricht für sich allein. Vorausgesetzt, wir geben ihr eine Chance.“ 
 
 
Rodels, im November 2018 Euer Präsident 
 Thomas Gasner 
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Jahresbericht der Schulleiterin 
 
 
„Ein ganz normales Musikschuljahr“ 
 
Gibt es das überhaupt? Nach einem Jubiläumsjahr kann man diese Frage sicher mit „ja“ beantwor-
ten. Doch auch ein normales Jahr an der Musikschule Viamala ist sehr facettenreich. Neben den 
gewohnten Auftritten an den verschiedenen Schüler- und Adventskonzerten, reiste die Jugendmu-
sik an einem Wochenende für zusätzliche Konzerte nach Chiavenna, Pontresina und Samedan. 
Ein tolles Erlebnis für alle Beteiligten!  
 
Ein herzliches „Danke“ für die tolle Mit- und Zusammenarbeit gebührt Nadja Dora (Sekretariat), 
dem Präsidenten und den Mitgliedern des Vorstandes, sowie den Musiklehrpersonen und allen 
weiteren Helferinnen und Helfern. Ohne sie würde auch ein „normales Musikschuljahr“ nicht funkti-
onieren. 
 
 
Wie sieht ein „normales Musikschuljahr“ für eine Musiklehrperson eigentlich aus? 
 
Gerne nehme ich Sie anhand eines Beispiels mit auf die Reise durch ein ganz normales Jahr: 
 
Ende Juni: die neue Schülerliste trifft ein – ich weiss nun, mit wie vielen SchülerInnen ich im 
nächsten Schuljahr arbeiten werde. Um einen, für alle Beteiligten, möglichst angenehmen Stun-
denplan zu erstellen, versuche ich jetzt schon, möglichst viele Informationen dazu zu erhalten. Ein 
immer wieder schwieriges Unterfangen, da noch nicht alle Schulen die Stundenpläne so früh be-
kannt geben. Zudem sind viele Familien mit den Ferienvorbereitungen voll beschäftigt und nicht 
mehr zu erreichen. 
Also – auch für mich 2 Wochen „abschalten“ und die Ferien geniessen! 
 
Mitte Juli: Ich bin wieder da. Einige Angaben und Stundenpläne sind eingetrudelt. Das „puzzeln“ 
kann beginnen! … und zieht sich hin bis Mitte August. In der Zwischenzeit habe ich auch in den 
verschiedenen Gemeinden, in denen ich unterrichte, einen geeigneten Raum dazu gefunden (… 
ist nicht immer einfach…). Zudem haben etliche Gespräche und Abklärungen zu meinen „neuen“ 
Schülerinnen und Schülern stattgefunden, „ungefähre, individuelle Lehrpläne“ sind vorbereitet, 
meine „immer dabei Notenbibliothek“ ist durchforstet, ausgemistet und neu zusammengestellt. 
 
Ende August: Die Schule startet – wir auch! Vor mir liegen je 36 Lektionen, in denen ich die Mög-
lichkeit habe, meinen Schülerinnen und Schülern die Fertigkeiten auf dem Instrument, vor allem 
aber die Freude an der Musik, zu vermitteln. Bis zu den Ferien im Oktober haben wir uns alle 
schon (wieder) etwas aneinander und an gewisse Abläufe gewöhnt. Für die Lernenden, die mit ins 
Musiklager kommen, heisst es auch, die geplanten Stücke vorzubereiten. 
 
Herbstferien: Höchste Zeit, die Liste mit den Weihnachtsnoten heraus zu kramen, und Vorschläge 
für die verschieden Personen und Leistungsstufen zusammen zu stellen. Dann, in der zweiten Wo-
che – ab, ins Musiklager. 
 
Bis zu den Weihnachtsferien liegt eine Zeit mit vielen Auftrittsmöglichkeiten vor uns. Wer spielt am 
Adventskonzert? Wer, und mit wem, tritt im Altersheim auf? Welche Schule integriert die Musike-
rinnen und Musiker bei ihren Aufführungen? Termine müssen abgeklärt und abgeglichen, Noten 
angepasst und umgeschrieben werden. Wichtig: alles in Ruhe angehen, nicht stressen! Die Kinder 
sollen sich über ihre Auftritte freuen und diese in positiver Erinnerung behalten. 
 
Januar: Die Festtage sind vorbei und ein Teil der freien Tage investiert in die Planung des zweiten 
Semesters. Im März finden die Stufenchecks statt. Welche Kinder sollen (wollen) mit dabei sein? 
Sind die Eltern einverstanden? Welches von den Pflichtstücken ist geeignet? Mit wem oder wel-
chem Instrument wünschen sie das Zusammenspiel im Kammermusik - Teil? Fragen, die bald  
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beantwortet sein müssen. Anmeldetermin ist Ende Januar, und es ist auch an der Zeit, mit dem 
Üben zu beginnen. Toll, wie bei jenen, die mitmachen, die Motivation steigt!  
 
Da ich auf Ende Mai/ Anfangs Juni die Vorspielübung meiner Klasse geplant habe, beginnen die 
ersten Vorbereitungen auch noch vor den Frühlingsferien. Die Kinder und Jugendliche sollen die 
Möglichkeit erhalten, so viel wie möglich zusammen zu spielen. Wer mit wem? Zu Zweit oder zu 
Dritt? Welcher Musikstil wird bevorzugt? Gibt es da geeignete Noten? … 
 
Das Programm bis zum Schulschluss ist also noch voll bepackt! 
 
Ende Juni: die neue Schülerliste trifft ein… 
 
 
Castrisch, im September 2018 Rahel Hohl 
 Musikschulleiterin 
 
 
 
 
 

 
 
Anlässe im Schuljahr 2017/2018 
 
18.08.2017 Lehrerkonferenz in Thusis 

16.-20.10.2017 Musiklager in der Kiwi-Lodge in Parpan 

20.10.2017 Abschlusskonzert des Musiklagers in der Aula in Thusis 

07.11.2017 Mitgliederversammlung im Saal des Musikschulhauses in Thusis, musikali-
sche Eröffnung durch einen Keyboardschüler von Davide De Stefani 

10.11.2017 Konzert der KlavierschülerInnen von Wolfgang Clausnitzer in der Aula in  
Thusis 

22.11.2017 Konzert der CelloschülerInnen von Adrian Müller im Musikschulhaus in  
Thusis 

02.12.2017 Bündner Solo- & Ensemblewettbewerb in Chur 

09.12.2017 „Adventsmusik“ im Evang. Alters- und Pflegeheim Thusis 

09.12.2017 Adventskonzert „Musik aus dem Frühbarock“ in der reformierten Kirche in  
Thusis unter der Leitung von Bettina Marugg 

19./20.12.2017 Aufführung des Weihnachtsspiels „Segl pignol“ an den Weihnachtsfeiern der 
Schulen in Donat und Mathon: FE Donat (Trudi Bott) und 1./2.Klasse,  
Gesang und Text, begleitet von Klavierschülern, Blockflötengruppe Schams 
(ebenfalls Trudi Bott), Klarinettenschüler und Percussion 

20./21.12.2017 Auftritt der Rheinwalder Blockflöten- und Klaviergruppe von Trudi Bott an der 
Weihnachtsfeiern in Nufenen und in Hinterrhein 

02.02.2018 Auftritt der Blechbläser von Stephan Liver am Jahreskonzert der Musica  
Instrumentala Muntogna da Schons 

20.02.2018 Konzert des Ensembles 55+ im Altersheim Bodmer in Chur 

24.03.2018 Stufenchecks Querflöte, Klavier, Gitarre, Geige/Cello und Blech 

13.05.2018 Auftritt der Jugendmusik an der Firmung in Thusis 

07.04.2018 Instrumenten-Demo in Thusis 

14./15.04.2018 Probenwochenende der Jugendmusik auf der Lenzerheide 

18.04.2018 Konzert der KlavierschülerInnen von Christian Busslinger in der Aula in  
Thusis 
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26.05.2018 Auftritt der Jugendmusik am Jahreskonzert der Musikgesellschaft Inner- 
domleschg in der Mehrzweckhalle in Rodels 

27.05.2018 Konzert der KlavierschülerInnen von Rahel Hohl in der Aula in Thusis 

06.06.2018 Schülerkonzert mit Harfen- und FE/GS-SchülerInnen (aus Tomils und  
Paspels) von Mirjam Saxer in der Bürgerstube in Tomils 

09.06.2018 Konzert der CelloschülerInnen von Adrian Müller und der Geigenschüler- 
Innen von Urs Senn im katholischen Kirchgemeindehaus in Thusis 

09./10.06.2018 Jugendmusik-Reise 

14.06.2018 Konzert der QuerflötenschülerInnen von Peter Jochum und der Panflöten-
schülerInnen von Georg Conradin in der Aula in Thusis 

15.06.2018 Konzert der KlavierschülerInnen von Wolfgang Clausnitzer in der Aula in  
Thusis 

18.06.2018 Konzert der BlockflötenschülerInnen von Bettina Marugg und der Keyboard-
schülerInnen von Evelyne Brunner im Musikschulhaus in Thusis 

20.06.2018 Konzert der GitarrenschülerInnen von Res Glättli und von Martin Mäder in 
der Aula in Thusis 

22.06.2018 Auftritt der Rheinwaldner Blockflötengruppe von Trudi Bott an der Schul- 
abschlussfeier in Splügen 

26.06.2018 Konzert der FE/GS-SchülerInnen aus Rodels anlässlich der Werkausstellung 
der Schule Rodels 

26.06.2018 Auftritt der Viamala Junior Band unter der Leitung von Stephan Liver anläss-
lich der Ausstellung des Schulverbands Schams in Andeer 

 
 
 

 



Bilanz per 31.08.2018

Bilanz 
per 31.08.2018

Bilanz 
per 31.08.2017

378'247.25 372'545.10

378'245.25 372'543.10

362'024.35 360'263.30

1000 Kasse 347.20 674.20

1025 GKB CK 231.646.300 326'437.10 324'508.40

1030 GKB CA 231.646.300 Fonds 35'240.05 35'080.70

16'220.90 12'279.80

1050 Debitoren 2'582.65 4'430.70

1051 Schlüsseldepots Gemeinden 1'600.00 2'100.00

1053 Verrechnungssteuer 0.00 0.00

1090 aktive Rechnungsabgrenzung 12'038.25 5'749.10

2.00 2.00

1100 Instrumente und Mobiliar 1.00 1.00

1110 EDV-Anlage 1.00 1.00

378'247.25 372'545.10

207'578.91 187'534.82

2000 Kreditoren 13'039.01 17'713.17

2010 Quellensteuern 1'449.50 1'248.45

2030 Abgrenzung Beiträge 82'000.00 82'000.00
2040 Durchlaufskonto Löhne 0.00 0.00
2031 Rückstellung Musikschulhaus 30'000.00 30'000.00

2051 Schlüsseldepot Musikschulhaus 200.00 200.00

2090 passive Rechnungsabgrenzung 80'890.40 56'373.20

35'240.05 35'080.70

2200 Stipendienfonds 16'605.85 18'282.85

2250 Fonds Jugendmusik / Kinderchor 3'938.25 2'101.90

2260 Fonds Musikschulanlässe 14'695.95 14'695.95

149'929.58 182'025.83

2100 Eigenkapital 149'929.58 182'025.83

-14'501.29 -32'096.25

-14'501.29 -32'096.25

Eigenkapital per 01.09.2018 135'428.29

Eigenkapital

Rückschlag

Anlagevermögen

Passiven

Fremdkapital

Fonds *

Aktiven

Umlaufvermögen

Flüssige Mittel

kurzfristige Forderungen



Erfolgsrechnung 2017/2018

706'484.19 728'300.00 773'708.85

638'224.40 650'000.00 639'645.20

536'579.25 541'300.00 536'297.25

4000 Gehälter Lehrkräfte 434'492.30 437'200.00 434'817.50

4001 Gehälter Verwaltung 96'632.05 96'600.00 96'242.85

4005 Sitzungsgelder Vorstand/GPK 4'890.00 6'000.00 4'660.00

4006 Spesen Vorstand/GPK 269.50 1'000.00 503.30

4007 Spesen Schulleitung 295.40 500.00 73.60

80'483.90 81'600.00 80'450.30

4050 AHV/ALV/FAK/EO 41'871.30 43'700.00 42'702.90

4051 Berufliche Vorsorge BVG 34'788.85 33'500.00 33'631.55

4052 UVG/KTG 3'823.75 4'400.00 4'115.85

21'161.25 27'100.00 22'897.65

4080 Wegvergütung Lehrkräfte 7'375.60 7'600.00 7'536.65

4081 Fahrspesen Lehrkräfte 9'810.60 13'000.00 13'049.15

4082 div. Personalaufw./Anlässe 1'752.65 3'000.00 1'951.85

4083 Personalinserate 1'319.40 1'500.00 0.00

4085 Weiterbildung 903.00 2'000.00 360.00

68'259.79 78'300.00 134'063.65

56'579.60 62'600.00 121'226.90

4100 Mietzinsen 18'800.00 18'000.00 18'000.00

4101 Nebenkosten 4'937.00 5'500.00 5'294.30

4105 Musikschulhaus 287.70 2'000.00 420.95

Musikschulhaus Rückstellung 0.00 0.00 30'000.00

4106 Schlagzeugraum (neu) 4'162.95 0.00 0.00

4110 Anschaffungen Instrumente 1'430.20 3'000.00 3'461.30

4111 Unterhalt/Transp. Instrumente 2'427.95 2'500.00 2'377.90

4112 Unterrichtsverbrauchsmaterial 650.00 600.00 600.00

4115 Jugendmusik 2'946.20 2'500.00 3'288.10

4116 Kinderchor 0.00 500.00 174.10

4120 Konzerte / Anlässe / Projekte 2'167.05 3'000.00 530.95

4121 Musikschulreise 0.00 1'000.00 0.00

4122 40-Jahr-Jubiläum 0.00 0.00 32'767.55

4123 neue Homepage 0.00 0.00 4'104.00

4125 Stufenchecks 1'274.40 2'500.00 1'252.50

4130 Sing- und Musiklager 14'793.95 17'000.00 15'422.85

4140 Mitgliederversammlung/JB 222.85 1'000.00 694.70

4150 Verbandsbeiträge VSMG/VMS 2'479.35 3'000.00 2'687.30

4160 übrige Betriebskosten 0.00 500.00 150.40

JR 2016/2017

Sozialleistungen

Gehälter und Entschädigungen

Betriebskosten

Budget 2017/2018

Aufwand

Personalaufwand

JR 2017/2018

Übriger Personalaufwand

Übriger Aufwand



11'680.19 15'700.00 12'836.75

4700 Büromaterial 3'367.04 5'000.00 4'200.60

4710 Versicherungen 1'907.95 2'000.00 2'040.70

4720 Inserate / Werbung 1'381.05 1'300.00 1'146.90

4730 EDV-Anlage / Software 1'983.95 3'000.00 2'203.95

4740 Porti, Telefon und Internet 2'648.10 3'500.00 2'922.75

4750 Bank- und Postspesen 186.10 400.00 211.95

4760 Übriger Verwaltungsaufwand 206.00 500.00 109.90

691'982.90 710'100.00 741'612.60

691'848.75 708'600.00 709'644.80

6000 Schulgelder 276'843.20 302'600.00 305'177.70

6001 Sing- und Musiklagerbeiträge 8'037.50 7'500.00 7'670.00

6010 Mitgliederbeiträge 15'108.00 15'500.00 15'970.00

6011 Unkostenbeiträge 6'500.00 5'500.00 5'600.00

6020 Abschreibung auf Schulgelder -571.00 0.00 0.00

6050 Beitrag Kanton 137'295.00 131'000.00 128'727.00

6051 Beiträge Gemeinden 246'000.05 246'000.00 246'000.10

6062 Mietanteil VSMG 500.00 500.00 500.00

6063 Mietanteil HPD GR 2'136.00 0.00 0.00

134.15 1'500.00 31'967.80

6080 Spenden ³ 705.00 705.00 0.00 1'212.05 1'212.05

6085 Beitrag Rotary Club 0.00 0.00 5'000.00

6090 40-Jahr-Jubiläum 0.00 0.00 25'345.75

6121 Musikschulreise 0.00 1'000.00 0.00

6200 Konzerteinnahmen ¹ 0.00 0.00 0.00

6230 Jugendmusik ² 500.00 500.00 0.00 200.00 200.00

6250 Zinserträge 0.00 0.00 0.00

6260 sonstige Erträge 134.15 500.00 1'622.05

Rückschlag -14'501.29 -18'200.00 -32'096.25 

2200 18'282.85

2'388.80

-4'777.60 

711.80

16'605.85

2250 2'101.90

500.00

-4'963.65 

6'300.00

3'938.25

2260 14'695.95

14'695.95

Anteil Stipendien pro juventute für 2017/2018

Stipendienfonds, Stand 31.08.2018

Fonds Jugendmusik/Kinderchor, Stand 31.08.2018

Büro- und Verwaltungsaufwand

Budget 2017/2018

Fonds Musikanlässe, Stand 31.08.2018

JR 2016/2017

Ertrag

Nebenerträge

Haupterträge

JR 2017/2018

Teilnehmerbeiträge/Sponsoring Jugendmusik-Reise nach Chiavenna

Fonds Musikanlässe, Stand 01.09.2017

Stipendienfonds, Stand 01.09.2017

Konzerteinnahmen¹, Spenden³, Bankzinsen

bewilligte Stipendien 2017/2018

Fonds Jugendmusik/Kinderchor, Stand 01.09.2017

Einnahmen Jugendmusik ²

Kosten Jugendmusik-Reise nach Chiavenna



Budget 2018/2019

728'300.00 796'900.00

650'000.00 716'400.00

541'300.00 601'000.00

4000 Gehälter Lehrkräfte 437'200.00 494'000.00

4001 Gehälter Verwaltung 96'600.00 100'200.00

4005 Sitzungsgelder Vorstand / GPK 6'000.00 5'500.00

4006 Spesen Vorstand / GPK 1'000.00 800.00

4007 Spesen Schulleitung 500.00 500.00

81'600.00 92'400.00

4050 AHV/ALV/FAK/EO 43'700.00 48'600.00

4051 Berufliche Vorsorge BVG 33'500.00 38'900.00

4052 UVG/KTG 4'400.00 4'900.00

27'100.00 23'000.00

4080 Reisespesen Lehrkräfte (pflichtig) 7'600.00 7'500.00

4081 Fahrspesen Lehrkräfte 13'000.00 10'500.00

4085 Weiterbildung 2'000.00 2'000.00

4082 div. Personalaufwand / Anlässe 3'000.00 2'000.00

4083 Personalinserate 1'500.00 1'000.00

78'300.00 80'500.00

62'600.00 66'300.00

4100 Mietzinsen 18'000.00 19'200.00

4101 Nebenkosten 5'500.00 5'500.00

4105 Musikschulhaus 2'000.00 2'000.00

4110 Anschaffungen Instrumente 3'000.00 3'500.00

4111 Unterhalt/Transporte Instrumente 2'500.00 2'500.00

4112 Unterrichtsverbrauchsmaterial 600.00 600.00

4115 Jugendmusik 2'500.00 6'000.00

4116 Kinderchor 500.00 0.00

4120 Konzerte / Anlässe / Projekte 3'000.00 2'500.00

4121 Musikschulreise 1'000.00 1'000.00

4125 Stufenchecks 2'500.00 2'500.00

4130 Sing- und Musiklager 17'000.00 17'000.00

4140 Mitgliederversammlung / JB 1'000.00 500.00

4150 Verbandsbeiträge VSMG / VMS 3'000.00 3'000.00

4160 übrige Betriebskosten 500.00 500.00

15'700.00 14'200.00

4700 Büromaterial 5'000.00 4'500.00

4710 Versicherungen 2'000.00 2'000.00

4720 Inserate, Werbung 1'300.00 1'300.00

4730 EDV-Anlage, Software 3'000.00 2'500.00

4740 Porti, Telefon und Internet 3'500.00 3'000.00

4750 Bank- und Postspesen 400.00 400.00

4760 Übriger Verwaltungsaufwand 500.00 500.00

Budget 2018/2019

Übriger Personalaufwand

Übriger Aufwand

Sozialleistungen

Gehälter und Entschädigungen

Büro- und Verwaltungsaufwand

Betriebskosten

Budget 2017/2018

Aufwand

Personalaufwand



710'100.00 796'900.00

708'600.00 795'400.00

6000 Schulgelder 302'600.00 271'000.00

6001 Sing- und Musiklagerbeiträge 7'500.00 7'500.00

6010 Mitgliederbeiträge 15'500.00 15'500.00

6011 Unkostenbeiträge 5'500.00 5'500.00

6050 Beitrag Kanton 131'000.00 158'500.00

6051 Beiträge Gemeinden 246'000.00 336'900.00

6062 Mietanteil Sekretariat VSMG 500.00 500.00

1'500.00 1'500.00

6080 Spenden 0.00 0.00

6121 Musikschulreise 1'000.00 1'000.00

6200 Konzerteinnahmen 0.00 0.00

6230 Jugendmusik/Kinderchor 0.00 0.00

6250 Zinserträge 0.00 0.00

6260 sonstige Erträge 500.00 500.00

Vorschlag / Rückschlag -18'200.00 0.00

Budget 2018/2019

Ertrag

Nebenerträge

Haupterträge

Budget 2017/2018
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Erklärungen zur Jahresrechnung 2017/2018 und zum Budget 2018/2019 
 
 
Jahresrechnung 2017/2018 

Der Personalaufwand fällt mit Fr. 638‘224.40 um gut Fr. 11‘000.00 tiefer aus als im Budget vorge-
sehen, da die Schülerzahl im Vergleich zum Vorjahr erneut ein wenig gesunken ist. Ohne das 
Budget zu überschreiten, konnten die Löhne der Musiklehrpersonen auf das 2. Semester 
2017/2018 auf 81% des Primarlehrerlohnes angehoben werden. Auf das nächste Schuljahr ist eine 
Anpassung gemäss Empfehlung des VSMG auf 87% budgetiert. 

Im Rechnungsjahr 2016/2017 wurde eine Rückstellung „Musikschulhaus“ gebildet. Zum einen, um 
im Haus diverse bauliche Veränderungen/Optimierungen vorzunehmen, zum anderen um einen 
Schlagzeugraum im Haus einzurichten, da am bisherigen Standort während der Sommermonate 
immer wieder Wasser in den Schlagzeugraum eindrang und der Raum somit unbenutzbar wurde.  

Glücklicherweise konnte nun aber im katholischen Kirchgemeindehaus der ehemalige Jugendraum 
gemietet werden. Es waren dafür einige „schallhemmende Arbeiten“ nötig – der Betrieb läuft nun 
probeweise. 

Die etwas tieferen Schülerzahlen wirken sich auch bei den Haupterträgen aus. Mit Fr. 691‘848.75 
liegen diese um ca. Fr. 16‘700.00 tiefer als budgetiert. 

Infolge des neuen Kulturförderungsgesetzes wurde der Kantonsbeitrag an die Sing- und Musik-
schulen von 23% auf 30% erhöht. Dies hat bereits Auswirkungen auf die Kantonsbeiträge für 2018. 

Die Spenden und Konzerteinnahmen wurden wiederum den verschiedenen Fonds zugewiesen. 
Die im Anschluss an die Erfolgsrechnung 2017/2018 aufgeführte Tabelle gibt einen Überblick über 
die Fondsbewegungen. 

Die transitorischen Abgrenzungen haben wie immer vor allem damit zu tun, dass das Geschäfts-
jahr vom 1. September bis 31. August dauert, die Abrechnungen mit den Sozialversicherungen  
sowie die Kantonsbeiträge jedoch per Ende Kalenderjahr zu erfolgen haben. Die abgegrenzten  
Beträge sind aufgrund der bereits geleisteten Akontozahlungen notwendig geworden. 

Die Jahresrechnung 2017/2018 schliesst mit einem Rückschlag von Fr. 14‘501.29. 
 
 
 
 
Budget 2018/2019 

Das Budget 2018/2019 bewegt sich im Rahmen der Vorjahre. Gemäss Abmachung mit der Region 
Viamala wurde dieses bereits im Frühjahr 2018 erstellt – basierend auf die Schülerzahlen des 
Schuljahres 2017/2018. Im Sommer 2018 wurde das Budget 2018/2019 wie vorgelegt durch die 
Präsidentenkonferenz der Region Viamala genehmigt. 
 
 
 
 
 
Spenden im Schuljahr 2017/2018 
 
 
Folgende Spenden wurden dem Stipendienfonds zugewiesen: 
 

offenes Singen zum Gedenken an Hannes Meyer Fr. 205.00 
Karl Burkhardt + Sohn AG, Thusis Fr. 200.00 
Stauffer + Studach AG, Chur  Fr. 300.00 
    Herzlichen Dank! 

 





Blech-

blasinstr.

Block-

flöte

Klarinette

Oboe
Panflöte Querflöte Saxophon Cello Geige Gitarre

Harfe 

Kontrabass

Akkor-

deon

Key-

board

Klavier

Orgel

Schwyzer-

örgeli

Schlagz.

Perk.

Stimm-

bildung

Früher-

ziehung

Grund-

schule

Ensem-

ble(s)

  Andeer 2 1 2 2 2 1 1 12 14 2 39

  Avers 1 1

  Casti - W'stein 1 1 2

  Cazis 1 1 3 2 1 1 8 1 1 6 5 7 3 5 45

  Domleschg 3 3 1 1 2 11 1 1 3 16 2 2 21 22 4 93

  Donat 1 1 2 1 6 1 12

  Ferrera 2 2

  Flerden 1 2 2 1 6

  Fürstenau 1 1 1 1 1 2 1 8

  Hinterrhein 1 1 2

  Lohn 1 1

  Masein 3 1 1 1 4 1 1 2 3 4 21

  Mathon 0

  Mutten 0

  Nufenen 1 2 2 5

  Rongellen 1 1 2

  Rothenbrunnen 1 1 1 1 1 2 3 1 11

  Scharans 1 1 2 5 5 2 3 19

  Sils i. D. 1 1 1 2 2 1 8

  Splügen 1 1 2 1 5

  Sufers 1 1 1 4 7

  Thusis 2 2 4 1 5 4 7 2 2 6 35

  Tschappina 1 1

  Urmein 1 1 2

  Zillis-Reischen 1 2 1 1 1 1 1 4 1 1 4 1 19

  Kinder 15 11 16 2 3 9 6 14 36 3 7 23 44 3 19 1 52 55 27 346

  Erw./Kanti 1 1 3 1 3 2 2 1 4 2 6 1 1 10 38

  Auswärtige 1 2 2 1 14 20

  Total 16 12 19 3 4 12 6 16 40 4 11 25 52 4 21 1 52 55 51 404

Stichtag: 23.10.2017Fachbelegungen Schuljahr 2017/2018

  Gemeinden Total  Blech- und Holzblasinstrumente   Saiteninstrumente

Klassenunterricht /

Ensembles

Einzel- / Gruppenunterricht

  Tasteninstrumente
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Unsere Lehrpersonen im Schuljahr 2017/2018 
 

Bott-Juon Gertrud Zillis Grundausbildung, Blockflöte, Klavier 

Brunner Evelyne Donat Keyboard 

Busslinger Christian Chur Klavier, Orgel 

Clausnitzer Wolfgang Scharans Klavier 

Conradin Georg Chur Panflöte 

De Stefani Davide IT-Gordona (SO) Klarinette, Saxophon, Keyboard, Jugendmusik 

Eberle Fabian Winterthur Schlagzeug 

Eugster Benno Igis Akkordeon, Schwyzerörgeli 

Glättli Andreas Paspels Gitarre 

Hohl-Züllig Rahel Castrisch Klavier 

Jochum Peter Domat/Ems Querflöte 

Köb Christina Ruschein Stimmbildung/Sologesang 

Liver Stephan Clugin Blechblasinstrumente 

Mäder Martin Vättis Gitarre 

Maissen Clau Trun Saxophon, Klarinette 

Marugg Bettina Zürich Blockflöte, Blockflötenensemble 

Müller-Diacon Adrian Chur Cello 

Saxer Stipper Mirjam Domat/Ems Grundausbildung, Harfe 

Senn Urs Almens Geige  

Sigron-Krausse Elisabeth Cazis Klavier 

Sisera Dario Chur Schlagzeug, Perkussion 

Trösch Dominique Bonaduz Blechblasinstrumente 

 
 
 

Eintritte Schuljahr 2017/2018 
 

keine… 

 
 
 

Austritte Schuljahr 2017/2018 
 

keine… 

 
 
 

Eintritte Schuljahr 2018/2019 
 

Bigger Sandro Sargans Schlagzeug, Djembe 

Capaul Giuseppina Rhäzüns Grundausbildung 
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Schulleitung, Sekretariat, Vorstand und GPK 

 

Hohl Rahel  Castrisch Schulleitung 

Dora-Margreth Nadja Bonaduz Sekretariat 

   

Gasner Thomas Rodels Präsidium 

Catrina Cornelia Splügen  

Hänni Katharina Tschappina  

Kollegger Mario Cazis  

Schmid Nyfeler Marlen Thusis  

   

Gadola-Nay Sonja Pignia GPK 

Marugg Michael Thusis GPK 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
Obere Stallstrasse 30 

Postfach 82 
CH - 7430 Thusis 

 
 

Tel. 081 651 29 02 
 
 

info@musikschuleviamala.ch 
www.musikschuleviamala.ch 

 


